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Resumen: 100,000 maestros de educación básica han sido beneficiados con una computadora portátil e Internet 
de banda ancha, para fortalecer la profesionalidad del magisterio y mejorar, a través del uso de las 
tecnologías, su práctica docente. 

 

 

Comunicado 26 
3 de marzo de 2011. 

 

 Ya son 100,000 los maestros que con una computadora personal utilizan nuevas  tecnologías a favor de la 
educación. 
 

 El DF, Nuevo León y Jalisco, las entidades con mayor número de equipos distribuidos.  

   

100,000 maestros de educación básica han sido beneficiados con una computadora portátil e internet de banda 
ancha, para fortalecer la profesionalidad del magisterio y mejorar, a través del uso de las tecnologías, su práctica 
docente. 

 “Tecnologías Educativas y de la Información para Maestros de Educación Básica” es un extraordinario proyecto 
para cumplir con los compromisos establecidos en la Alianza por la Calidad de la Educación. Contempla en una 
primera etapa la entrega, sin costo para el trabajador, de 300,000 computadoras (con Internet de banda ancha por 
6 meses) a igual número de profesores en toda la República.  

 Hasta el momento las 100,000 computadoras portátiles se han entregado a maestros de Hidalgo, Nuevo León, 
Colima, San Luis Potosí, Distrito Federal y Jalisco. Hidalgo y el Distrito Federal, fueron los primeros en arrancar 
con el programa a finales del año pasado. 

 En los próximos días, los profesores de Baja California, Campeche, Aguascalientes, Chihuahua, Guanajuato y 
Chiapas, también contarán con este recurso tecnológico, que les será de gran utilidad para facilitar el acceso a la 
información y por consiguiente impactará en el mejoramiento de la calidad educativa. 

 El costo de los equipos de cómputo se cubre con el dinero resguardado en los fideicomisos creados en cada una 
de las entidades desde 2001 para administrar los recursos provenientes de las negociaciones del Sindicato 
Nacional de Trabajadores de la Educación (SNTE) con los Gobiernos Federal y Estatales. Los recursos asignados 
responden a una proporción de 1 peso aportado por la federación y 60 centavos por  cada estado. 

 Dichos fideicomisos se administran a través de una Comisión Nacional Mixta  SEP- SNTE, responsable de 
establecer los lineamientos generales del programa y en cada entidad a través de un Comité Operador que se 
encarga de aplicar los propios lineamientos, garantizando que los equipos se entreguen con estricto apego a las 
reglas de operación y con absoluta transparencia, basándose en el mérito docente, preparación profesional, 
resultados de la Evaluación Nacional de Logro Académico en los Centros Escolares (ENLACE),  innovación 
educativa de los planteles en que laboran los maestros, resultados de Carrera Magisterial, participación en los 
proyectos de Escuela Siempre Abierta, Comunidad Segura y Escuelas de Tiempo Completo consideradas en la 
Alianza por la Calidad de la Educación. 

 Con la entrega de estos equipos, producto de las negociaciones de varios años, el SNTE refuerza el compromiso 
con sus agremiados para mejorar las condiciones de trabajo y con los alumnos y sociedad en general para 
incrementar  la calidad educativa. 

  

 


